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• Indsatser rettet mod medarbejdere
• Kompetenceudvikling – overblik
• Årshjul
• Indsatser rettet mod elever

• SFO'ens arbejde med pejlemærkerne

• Læringsmiljøer

• Makerspace

• Skolebibliotek

• Kickstart

• Understøttende indsatser

• Supplerende undervisning

• Data

• Udvikling af undervisningen

• Værdier og kendetegn



Fokus på trivsel
• Skolens overordnede fokus har over de seneste 5 år

været elevtrivsel. Trivselsmålingen I skoleåret
2024/25 viste endelig en markant forbedring I 
elevernes trivsel og vi har netop konstateret, at det 
samme gælder for skoleåret 2025/26.

• Vi skal nu holde fast I de indsatser og fokusområder, 
som er igangsat og samtidigt fastholde nysgerrighed
og vedholdenhed ift. at 
styrke klassefællesskaberne med det mål at sikre
den bedst mulige trivsel og læring for vores elever.



Trivselsindsatser rettet 
mod medarbejdere
• Pædagogisk lørdag anvendes til kompetenceudvikling af 

medarbejdere med fokus på trivsel under følgende overskrifter: 
• Autisme
• Mentalisering 
• Systemisk perspektiv og narrativ tilgang
• Fællesskabende pædagogikker
• Neurodivergens

• Formaliseret arbejde
• Årshjul for udarbejdelse af trivselshandleplaner 
• Pædagogisk analyse
• Flowchart
• Retningslinjer for handleplansarbejde



Lokal kompetenceudvikling af 
medarbejdere

• Årenes fokus og retning med afsæt på pædagogisk lørdag:
• 2021/22: Autisme 
• 2022/23: Mentalisering 
• 2023/24: Pædagogisk Analyse - gentænkt
• 2024/25: Fællesskabende didaktikker/Børns Vilkår v. Mette Trentemøller: 

• Børns trivsel og de potentialer, der ligger i et trygt klassefællesskab

• 2025/26: Det helende fællesskab/Kirsten Callesen: 
• Pædagogik og arbejdet med neurodivergens

Kompetencer 

Fællesskabende 
didaktikker

Systemisk 
Perspektiv

Narrativ 
pædagogik



Trivselsårshjul

Oplæg for lærerne 13. jan

Målet er at sikre 
rammesætning af 
gennemførelse af 

trivselsmålingerne.

Trivselsmålingerne tages fra d. 
20/1 – 20/2 2026

D. 14. april 2026: Resultater af 
trivselsmålingen gennemgås 

og hvert team dykker ned i 
egen klasses resultater/MN

Fra d. 14. april -19. maj:  
Klassetrivsel.dk-undersøgelse 
planlægges og gennemføres i 

alle klasser

Fra d. 19. maj – 1. juni: Hvert 
team udvælger fokuspunkter 
og forbereder inddragelse af 

eleverne

Resultaterne præsenteres for 
eleverne – og de involveres i 

udarbejdelse af 
handleplanerne.



Trivselsindsatser rettet mod elever

• Legepatruljer
• Venskabsklasser
• Frikvarterer – aktiviteter og mere tilsyn
• Indre styrke I både udskoling og mellemtrin – med egne ressourcepersoner
• Kickstart - morgentræning for elever på 5. - 9. årgang
• Mentalisering på mellemtrinnet
• Matrikelsamarbejde – overgang til udskoling
• Elevfravær - systematik og kontinuitet
• Hele skolen arbejder med trivsel I uge 10
• Varieret skoledag – teater og musik, stationsundervisning, værkstedsundervisning, 

temadage og uger
• Vi vil gerne vise, hvad vi laver og byder forældre velkommen på skolen med fælles

morgenmad, fællesspisning, teaterforestillinger og koncerter



SFO'ens arbejde 
med 

pejlemærkerne

• Målet er at skabe en SFO, som børnene
ikke vil hjem fra

• Der er arbejdet systematisk og
indgående med både begrebsafklaring
og implementering af pejlemærkerne. 

• Arbejdet med pejlemærkerne har dannet
grundlag for formulering af ny 'Mål- og
indholdsbeskrivelse' for SFO'en: 
https://aadal-skole.aula.dk/sites/aadal-
skole.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/
M%C3%A5l%20og%20indholdsbeskrivel
se%20-
%20Ganl%C3%B8se_Slagslunde%20Idr
%C3%A6ts%20SFO%202026.pdf

• Arbejdet med de 6 pejlemærker I 
Ganløse Idræts-SFO er beskrevet I en
artikel i Børn&Unge : 
https://bornogunge.bupl.dk/p/boern-og-
unge/14-04-
2026/r/15/28/8107/2168264
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Læringsmiljøer

• Man inspireres og udvikles alle 
steder – vi har haft fokus på vores
læringsmiljøer ude og inde. 

• Både udearealer og
fællesarealer har fået et 
ansigtsløft



Etablering af 
Makerspace –

opstart I 2025/26

• Med etablering af et Makerspace skal 
vores elever tilbydes en aktiv og 
involverende undervisning, hvor der er 
gode muligheder for at arbejde konkret, 
fysisk, eksperimenterende og 
selvstændigt med fagenes verden og 
indhold. Det er en legeplads, hvor man 
kan eksperimentere, udvikle modeller og 
lege, da drivkraften blandt eleverne i 
makerspacelokalet er lysten og modet til 
at afprøve viden og hypoteser. 



Skolebiblioteket
Vi sætter fokus på:

• Podcast-studie - udkørende 'værksted'

• Skak – Ådal-mesterskabet og skak I 
centralhallen

• Dialogisk læsning

• Vi sætter turbo på litteratur og læsning ved:
o Læsekampagne
o Udstillinger til inspiration
o Booktaste



Kick start – tilbud om morgentræning for 
elever på 5. - 9. årgang



Rammer for 
understøttende indsatser

• Flow Chart, der anviser handlemuligheder

• Procedure for handleplansarbejde, der 
beskriver ansvarsfordeling og hvordan der 
dokumenteres i arbejdet omkring børn I 
udfordringer

• Læse- og matematikvejledning, 
klassekonferencer, årshjul for supplerende
undervisning



Supplerende undervisning – nye indsatser

Forkantsundervisning –
pilotprojekt på en årgang LØFT-forløb I indskolingen Elever med høj begavelse

– screening og opsamling

Etablering af
matematikrum –

inspiration og
materialesamling



Arbejde med -
og deling af 

data

Der er et finmasket net ift. 
at sikre at 
viden omsættes handling:

• Klassekonferencer I 
både med matematik
og dansk



Udvikling af 
undervisningen 

– en 
kontinuerlig 
forpligtelse

• Værkstedsundervisning/
stationsundervisning

• Det tænkende klasserum –
indkøb af tavler hertil

• U-borde til
differentieret undervisning
med øget mulighed for 
dialog



Værdier og 
kendetegn på 

Ådal Skole

Der er over det seneste år
arbejdet med skolens
kendetegn og værdier. 

Alle elever og
medarbejdere har
bidraget og
arbejdet har udmøntet sig 
I tre særlige kendetegn:

• Fællesskab

• Mod

• Læring
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